NACRT

Na osnovu &.17 st.2 Zakona o zaradam zaposlenih u javnom sekioru ("Sluzbeni list
Crne Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18, 039/18, 042/18, 034/19,
130/21, 146/21, 092/22 , 152/22 i 113/23), uz saglasnost Ministarsiva finansija
br , Skupétina Opétine Tivat na sjednici odrZanoj dana

godine, donijela je

ODLUKU
o dodatku na osnovnu zaradu zaposlenih

u Javnoj ustanovi “ Muzej i galerija Tivat’

¢l.1

Ovom Odlukom utvrduje se dodatak na osnovnu zaradu zaposlenih u Javnoj ustanovi
Muzej i galerija Tivat, &iji je osnivaC Opstina, u skladu sa zakonom kojim se ureduju
zarade u javhom sektoru.

Gl

Svi izrazi upotrebljeni u ovoj odluci u muskom rodu podrazumjevaju iste takve izraze za
fizitka lica u Zenskom rodu.

Cl.3
Dodatak na osnovnu zaradu zaposlenih iz &lana 1 ove Odluke utvrduje se na nacin:

- Fotograf , preparator, vi§i muzejski tehnicar, konzervator, dokumentarista, kustos
etnografske zbirke, kustos umjetnitke zbirke, muzejski pedagoy. organizator
programa, graficki dizajner, poslovni sekretar i higijeni¢ar- u visini od 25 %
osnovne zarade;

| El4a

Zaposleni ima pravo na dodatak na osnovnu zaradu shodno Granskom kolektivnom
ugovoru za oblast kulture (Sl.list CG, br.064/16 i 035/23) po osnovu oteZanih uslova za

rad i po osnovu zvanja.

ClL5

Dodaci na osnovnu zaradu iz €lana 3 i 4, medusobno se iskljucuju.




Cl.6

Dodatak na zaradu iz élana 3 ili 4 utvrduje se rjieSenjem o zaradi.
CL7

Ova odluka stupa na snagu nakon usvajanja od strane Skupstine Qpéstine Tivat, po
prethodno pribavljenom misljenju Ministarstva.

ObrazloZenje

PRAVNI OSNOV:

Pravni osnov za donoenje Odluke sadrZan je u &lanu 17 stav 1 Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru ( Sllist CG, br.16/16, 83/16, 21/17, 12/18, 39/18, 42/18,
34/19, 130/21, 146/21, 092/22 , 152/22 i 113/23) kojim je izmedu ostalog propisano da
se radna mjesta, nadin ostvarivanja prava i iznos dodatka na oshovnu zaradu za
obavljanje poslovana odredenim radnim mjestima za zaposlene u ustanovi Cije je
osnivad lokalna samouprava utvrduju propisom nadleznog organa lokalne samouprave,
uz saglasnost Ministarstva.

RAZLOZI ZA DONOSENJE:

Imajuéi u vidu znagaj i specificnosti ove Ustanove, obzirom da se radi o za8ticenom
kulturnom dobru, te pored oteZanih uslova rada pod kojima se i poslovi obavijaju,
odgovornosti zaposlenih za duvanje muzejskih predmeta, a u ciliu unaprijedena,
nalazimo za opravdanim odrediti dodatak na osnovu zaradu.

SADRZAJ ODLUKE :

Ovom Odlukom utvrden je dodatak na osnovnu zaradu zaposlenih za sva radna mjesta
u Ustanovi, izuzev rukovodeceg.

U &lanu 3 Odluke utvrden je dodatak za sve zaposlene u iznosu cd 25 % osnovne
zarade. Clanom 4 Odluke predvideno je da dodatak na osnovnu zaradu imaju zaposleni
po osnovu oteZanih uslova za rad i po osnhovu zvanja, shodno &.19 Granskog
kolektivnog ugovora za oblast kulture. Dodaci iz &lana 3 i 4 medusobno se iskljucuju.

U &lanu 6 propisano je da se dodatak na zaradu utvrduje rieSenjem o zaradi u smislu
&lana 31 stav 4 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru.

Glanom 7 utvrden je rok stupanja na snagu ove odluke.
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